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CIG Z0826A64A4
CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA PROFESSIONALE —
PSICOLOGO
TRA

L’Istituto Comprensivo Settimo San Pietro C.F. 92105840927, rappresentato legalmente
dal Dirigente scolastico Dott.ssa Maria Grazia Sanna nata a Cagliari il 21/02/1969 C.F.
SNNMGR69B61B354L

E
Il Dott.Dessi Antonio - CF. DSSNTN79P031695C nato a Sestu (CA) il 03.09.1979
e residente a Sestu in Corso lItalia n. 102

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa che prevede la realizzazione del
Progetto di “ Non uno di meno” presso la sede della scuola primaria di via Lussu, per
promuovere il benessere e lo sviluppo integrale degli alunni delle classi quinte attraverso
I’attivazione di un servizio di psicologia scolastica;

VISTI I’art 43 del D.I. 28/08/2018 n. 129 “Regolamento recante Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo — contabile delle istituzioni scolastiche ai sensi dell’art.1 comma
143 della legge 13 luglio 2015, n. 107” ove disciplina le norme relative al conferimento
dei contratti di prestazione d’opera per I’arricchimento dell’offerta formativa;

VISTI gliarticoli5 e 7 del D. Lgs n.165 del 30.08.2001 sul potere di organizzazione della
Pubblica Amministrazione e sulla possibilita di conferire incarichi esterni per esigenze
cui non puo far fronte con personale in servizio;

ACCERTATO che all’interno dell’Istituto Scolastico non sono presenti figure
professionali con i requisiti e le specifiche competenze per assumere I"incarico per lo
svolgimento dell’attivita predetta.

SI CONVIENE E SI STIPULA

Il presente contratto di prestazione d’opera, di cui le premesse costituiscono parte
integrante.

ART. 1 OBIETTIVI E OGGETTO DELL’INCARICO
Il benessere psicofisico dell'alunno, con la finalita di implementare I'autostima scolastica
e la motivazione ad apprendere. Per gli alunni delle classi quarte e quinte della scuola
primaria e terze della scuola secondaria nell’a.s. 2018-°19.
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ART. 2- SVOLGIMENTO DELL’INCARICO
L’attivita dovra essere svolta presso la sede dell’ Istituto Comprensivo di Settimo San
Pietro nei plessi di via Carducci e di via Lussu;
L’ esperto si impegna a rispettare gli incontri, le modalita ¢ le fasi dell’attivita, coordinare
I’orario degli interventi con 1’insieme dell’organizzazione scolastica indicando il
calendario che intende osservare; tale programma potra subire variazioni dal punto di
vista dell’organizzazione, in relazione alle esigenze dei docenti. L’ esperto Si impegna a
fornire all’amministrazione, al termine dell’attivita, la dichiarazione contenente le date e
le ore dell’avvenuta prestazione e la relazione finale scritta debitamente firmata.
L’ attivita avra decorrenza dal 28/01/2019 al 26/03/2019 e sono previste 100 ore di
consulenza da utilizzare sui due ordini di scuola cosi suddivise:

e n.25 ore per la scuola secondaria;

e n.75 ore per la scuola primaria;

Art.3 INDIVIDUAZIONE

L’esperto, individuato con bando n. 165/U del 20/09/2018 e con pubblicazione della
graduatoria in data 28/09/2018 prot. n. 307/U ¢ il Dott. Dessi Antonio i cui titoli culturali
e professionali sono documentati dal curriculum vitae depositato agli atti della scuola. La
prestazione dovra essere svolta personalmente dal dott. Dessi Antonio.

Art.4 COMPENSO

- L’Istituto Comprensivo di Settimo San Pietro, a fronte dell’attivita effettivamente ¢
personalmente svolta dallo psicologo, si impegna a corrispondere I’importo orario di €.
56,00 onnicomprensivo per una spesa complessiva di €. 5.600,00. Esso verra liquidato a
seguito di presentazione di fattura elettronica da emettere alla fine dell’attivita.

- Il Dott. Dessi Antonio si impegna a presentare dichiarazione di possesso di conto
corrente dedicato alla gestione dei flussi finanziari ai sensi dell’art. 3 della L.136/2010 e
assume tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui allo stesso articolo.

Art.5 TRATTAMENTI PREVIDENZIALI

Il presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale , salvo
quanto previsto dall’art.2, comma 26, della Legge 335/95 e successive modificazioni ed
integrazioni.

Art.6 RISOLUZIONE

In caso di inadempimento da parte dell’esperto, che non derivi da causa di forza maggiore,
I’Istituzione Scolastica ha diritto a risolvere il contratto con effetto immediato. In tal caso,
I’Istituzione scolastica si riserva la facolta di valutare il risarcimento di eventuali danni
conseguenti.



Art.7 CONTROVERSIE E REGISTRAZIONI

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto e regolato dagli art.2229
eseguenti del codice civile. In caso di controversie il foro competente é quello di Cagliari
e le spese di registrazione dell’atto, in caso d’uso, sono a carico dell’esperto.

Art.8 RISERVATEZZA
L’ Istituzione scolastica fa presente, altresi, ai sensi e per gli effetti della legge 675/96 e
dell’art.13 del D. LGS 196/2003 “ Codice in materia di protezione dei dati personali”,
che i dati personali forniti dall’esperta o acquisiti dalla scuola saranno oggetto di
trattamento ( nel rispetto della normativa sopra chiamata e degli obblighi di sicurezza e
riservatezza) finalizzato ad adempimenti richiesti dall’esecuzione di obblighi di legge o
di contratto inerente il rapporto di lavoro autonomo o di collaborazione occasionale o
comunque connesso alla gestione dello stesso. Tali dati potranno dover essere comunicati
per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta da disposizioni di legge
la facolta di accedervi. A tal proposito il responsabile del trattamento é il D.S.G.A. Rag.
Lina Lecca.
Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Maria Grazia Sanna
L’esperto
Dott. Antonio Dessi



